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RESULTADOS ESPERADOS Y ENFOQUE DEL PROCESO

DATOS DE IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROCESO

MACROPROCESO
(Segtin mapa de procesos de PO02 Area de Planificacién
la organizacién)

PROCESO P002.01 Asignacion de profesorado ALCANCE Titulaciones oficiales
SUBPROCESOS
RESPONSABLE
(Incluir Departamento Responsable de facultad
responsable)

(009 WAL I\ TN A O IN A0 Asignar las horas y horario al profesor por actividad y asignatura

OBJETIVOS OPERATWEOSSPEE;]E;SS CESO O RESULTADOS ALINEACION CON ODS ALINEACION CON EL PLAN ESTRATEGICO

Ne LEEFIE N C] Ob]e;;\;(::/e r;sultado G DA Ne Objetivo Desarrollo Sostenible Ne Objetivo relacionado del Plan Estratégico
Conocer el nimero de horas totales que imparte el profesor

Conocer el nimero de horas por actividad y asignatura que

tiene planificadas el profesor

Conocer el horario del profesor y la ubicacién de sus clases

Permitir al profesor tener acceso a los listados de sus

estudiantes y a los grupos que imparte clase desde Moodle

: EXPECTATIVAS Y NECESIDADES
GRUPOS DE INTERES 2 g Py . .
(Por qué es importante para el grupo de interés/Coémo se ve beneficiado)

Ll Rl I [

Personal y RRHH Conocer informacion sobre el nimero de horas que imparte cada profesor
Profesor Saber donde, cuando y qué asignatura y actividad imparte
Estudiante Conocer qué profesor le va a impartir cada actividad /asignatura
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REQUISITOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO
Proveedores Elementos de Entrada Elementos de Salida Destinatarios
(Qué departamento entrega) (Qué entrega) (Cudl es la finalizacion del proceso) (Quién lo recibe)
Jefes de Estudios y coordinadores UPD Horas UPD asignadas Informes y Horarios Personal, estudiante y profesor
REQUISITOS NORMATIVOS
SISCAL IS0 9001:2015
Criterio 4. Gestion del personal docente Clausula 8. Operaciéon
4.1. El centro debe implementar procesos de revisién de los programas ofertados 8.1. Planificacién y control operacional.
que permitan identificar las necesidades de personal docente, tanto en volumen 8.5. Produccién y provision del servicio.

de carga de trabajo como en perfiles necesarios. , 8.6. Liberacion de los productos y servicios.
. Subclausula .
4.2. Se debe dotar a los programas ofertados de profesorado capacitado, 8.7. Control de las salidas no conformes.
competente y cualificado, de acuerdo con la normativa y reglamentacién
aplicable, haciendo uso de los mecanismos establecidos en la institucién.

Directriz

REGISTROS Y DOCUMENTOS RELACIONADOS

REGISTROS PROCESOS, REGISTROS / FORMATOS Y DOCUMENTOS DOCUMENTOS EXTERNOS
. . . -y INTERNOS RELACIONADOS RELACIONADOS
(Resumen de los registros incluidos en la descripcion de las . i . T ;
.. (Otros registros que es necesario tener y que pertenecen a otros (Normativa, legislacion aplicable, etc...)
actividades)
Cddigo Caodigo
A rellenar Registro A rellenar Registro
Calidad Calidad
Asignacion de horas a profesor en UPD F02. PE03.02 Memoria del titulo
UPD “Horarios profesor” Guia docente de la asignatura

Comunicacién de realizacion de

Contrato de trabajo

Comunicacién de modificacion de Contrato de
trabajo

OTRA INFORMACION DE INTERES:

Contrato de trabajo

P002.02 Proceso de elaboracion de horarios

Plataforma UPD
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VALIDACION DEL PROCESO
ELABORA REVISA APRUEBA
VR PLANIFICACION ACADEMICA VR DE ESTUDIOS Y CALIDAD RECTORADO

HISTORIAL DE MODIFICACIONES

REVISION FECHA CAMBIOS

01 14/12/2022 Edicién inicial del documento.
02 Febrero’24 Adecuacioén a requisitos SISCAL e ISO
* VERSION WEB:

La informaci6n de los apartados relacionados con: Sistemas de Seguimiento, Recursos Necesarios, Despliegue del Proceso, Riesgos e Indicadores no se muestra
en esta version.
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